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 اسماعیل علیخانی گله 

 ( توسعهو  حقوق)نویسنده و پژوهشگر 
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 درود بر همتباران عزیز و فرهیخته 

ی علمی و کاربردی به موضوع توسعه متوازن مناطق کمتر برخوردار و با تکیه  ورت پرداختر با عنایت به ضی

عدالت   اصول  منطقه   اجتماعیبر  تبعیض  رفع  بر  ناظر  قانونی  الزامات  آگاهی میو  به  اثر  ای،  رسد که 

  :   کتاب    پژوهشی ـ تحلیلی با عنوان

 «زدای  محرومیت و   توسعه ،حقوق ؛گن ر هو ک»

 تألیف اسماعیل علیخانی گله، در مراحل پایانی تدوین قرار دارد. 

 

نده  بخش  چهار بخش و هفتاد زیر و ی هشت فصل، بیست این کتاب با ساختاری منظم و هدفمند، دربرگتر

نگ با  و  ابعاد گوناگون  محور توسعه و    اجتماعی،  حقوقر   رشی است  بررش  به  فت،  و پیشی عدالت   ،

 پردازد. می  شهرستان کوهرنگتوانمندسازی در 

 ی دیجیتال این اثر منتشی خواهد شد. به زودی نسخه 

 

، صاحبان اندیشه و اهل  گرانقدر، اساتید دانشگاه  فرهنگیان  ، اقتصادیو    اجتماعی،  حقوقر لذا از فعالان  

)با    ی خود های سازنده ها و توصیهی پیشنهادات، ایده آید تا قبل از تکمیل، با ارائهعمل میقلم دعوت به 

ی پیام آمده( ما را در رفع کاستر  ها و تکمیل هرچه بهتر این اثر  توجه به فهرست کتاب که در ذیل همتر

 یاری رسانند. 

 

بدیهی است نظرات ارزشمند فرهیختگان، نقش مؤثری در غنای علمی و دقت محتوانی این کتاب خواهد 

 داشت. 

 

 نکته: مباحث مطرح شده از طرف شما مزین به نام خودتان در کتاب گنجانده خواهد شد. 

 

ام  با احتر

 اسماعیل علیخانی گله 

 )نویسنده و پژوهشگر حقوق و توسعه( 

 

 



 

https://ebrahimemad.net/fa/scientific-sites-fa/cr-fa/soc-fa/np-fa/esmaeil-alikhani-galeh 
3 / 9 

 کتاب    

 «زدای  محرومیت و   توسعه ،حقوق ؛گن ر هو ک»

 

 فصل اول: مقدمه و کلیات 

 

ورت کتاب   بخش: هدف و ضر

ی به ۱          گ نر هو ک : چرانی پرداختر

  اجتماعی : پیوند توسعه محلی با عدالت ۲        

 : نقش مسئولان در اجرای تکالیف قانونی ۳        

 

 ای بخش : چارچوب قانویر توسعه منطقه

ی بالادستر  اجتماعی: اصول عدالت ۴          در قوانتر

 ای و رفع تبعیض : اصل توازن منطقه ۵        

 ها : حق بر توسعه و برابری فرصت ۶        

 

 اجمالی شهرستان  
ر
  گ نر هو کبخش : معرف

 اداری  : موقعیت جغرافیانی و تقسیمات۷        

 : تاریخچه کوتاه و جایگاه ایلی ۸        

اتژیک در منابع آب کشور ۹          : اهمیت استر

 

 محیط زیستو منابع طبیعی : جغرافیا، فصل دوم

 

 هاها، رودها و چشمهبخش : کوه

 رود(های اصلی )کارون، زاینده : سرچشمه۱۰        
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 گ نر هو کها و سدهای  : تونل۱۱        

 : مسئولیت قانونی در مدیریت منابع آب ۱۲        

 

 هابخش : مراتع و جنگل

 گ نر هو کهای  : وضعیت مراتع و جنگل۱۳        

 رویه( : تهدیدات )تخریب، چرای ن  ۱۴        

ی حفاظت و بهره ۱۵          برداری: قوانتر

 

 های قانویر و مسئولیت  زیستمحیط بخش : 

        ۱۶ 
 

 محیط زیست  مشکلاتها و : آلودگ

ی محیط زیست : اصول حفاظت  ۱۷          در قوانتر

 : وظایف نهادها و مدیران محلی ۱۸        

 

 اجتماعیفصل سوم: جمعیت، ایلات و ساختار 

 

 بخش : ترکیب جمعیتی و 
 

 فرهنگ

 ها و زبان محلی: گویش۱۹        

 یر ایتخ ب: آداب و رسوم ۲۰        

  : جایگاه ۲۱        
 

 در استان گنر هو ک فرهنگ

 

 گ نر هو کو عشایر   یر ایتخببخش : جایگاه ایل 

 نشیتی دامداری و کوچ اقتصاد : ۲۲        

 عشایری   هایچالش: ۲۳        
 

 زندگ

  حقوق: ۲۴        
 

 عشایر  اجتماعیو  فرهنگ
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 بخش : الزامات قانویر در حمایت از عشایر 

ی مربوط به ساماندهی عشایر ۲۵          : قوانتر

 : خدمات آموزشی و بهداشتر مورد انتظار ۲۶        

ی ۲۷          پایدار  معیشت: نقش دولت در تأمتر

 

 توسعه های محلی و فرصتاقتصاد فصل چهارم: 

 

 بخش : کشاورزی و دامداری 

 های طبیعی برای کشاورزی : ظرفیت ۲۸        

ی آب و زیرساخت  مشکلات: ۲۹          هاتأمتر

 های قانونی از کشاورزان و دامداران : حمایت۳۰        

 

 بخش : منابع آب و سدسازی

 ملیاقتصاد ها در  : نقش سدها و تونل۳۱        

 محیط زیستو  اجتماعی: پیامدهای ۳۲        

 : الزامات قانونی مدیریت پایدار آب ۳۳        

 

اث   بخش : گردشگری و میر
 

 فرهنگ

 گ نر هو کهای طبیعی و تاریخی : جاذبه۳۴        

ی ۳۵         اث معنوی و آیتر  های محلی: متر

اث ۳۶         ی حمایت از متر  : قوانتر
 

 و گردشگری  فرهنگ

 

 شهروندی حقوق فصل پنجم: خدمات عمومی و 
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 بخش : آموزش و پرورش

 : وضعیت مدارس و کیفیت آموزشی ۳۷        

 : قانون آموزش رایگان و تکالیف دولت۳۸        

ش به آموزش در مناطق عشایری موانع: ۳۹          دستر

 

 بخش : بهداشت و درمان

 های بهداشت : وضعیت مراکز درمانی و خانه۴۰        

 در اسناد قانونی  سلامت حق : ۴۱        

 : تکلیف دولت برای برابری در خدمات بهداشتر ۴۲        

 

 ها بخش : راه، ارتباطات و زیرساخت

 های ارتباطی: وضعیت راه۴۳        

ورت عدالت منطقه ۴۴          هاای در زیرساخت : ضی

نت در مناطق دوردست ۴۵          : خدمات مخابرانر و اینتر

 

 گ نر هو ک  ایتوسعههای فصل ششم: چالش 

 

 بخش : فقر و بیکاری

 : نرخ بیکاری در میان جوانان ۴۶        

 : مهاجرت به شهرهای بزرگ ۴۷        

 : تکلیف دولت در ایجاد فرصت شغلی ۴۸        

 

 بخش : مهاجرت و خالی شدن روستاها
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 : دلایل مهاجرت عشایر و روستاییان ۴۹        

 و  اجتماعی: پیامدهای ۵۰        
 

 فرهنگ

 : راهکارهای قانونی برای تثبیت جمعیت ۵۱        

 

 گذاری بخش : تبعیض در توسعه و سیاست

 استان  ایبودجهتوازن  عدم: ۵۲        

 : غفلت تاریخی از مناطق عشایری ۵۳        

 ایمنطقه  تبعیض: وظایف دولت در رفع ۵۴        

 

 پژوهی فصل هفتم: راهکارها و آینده

 

ر   بخش : توسعه پایدار و گردشگری سی 

 گ نر هو ک: ظرفیت گردشگری طبیعی ۵۵        

 محیط زیستر : لزوم رعایت اصول ۵۶        

ی پشتیبان گردشگری پایدار ۵۷          : قوانتر

 

 بخش : توانمندسازی جوانان و زنان

 های شغلی: آموزش مهارت۵۸        

 : حمایت قانونی از اشتغال زنان۵۹        

 توسعه پایدار : نقش جوانان در ۶۰        

 

یبخش : الگوی مشارکت مردمی در تصمیم  ها گیر

 : حق مشارکت در سرنوشت اجتماعی ۶۱        

 : جایگاه شوراهای اسلامی محلی ۶۲        

 توسعه در نهادهای مدنی : مشارکت ۶۳        
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ی و توصیه به مدیرانفصل هشتم: نتیجه  گیر

 

 گ نر هو ک بندی تکالیف قانویر دولت در قبال  بخش : جمع 

ی اصلی مرتبط ۶۴          : مرور قوانتر

 لیست وظایف اجرانی مدیران : چک۶۵        

 

 بر پایه عدالت اجتماعی  گنر هو کبخش : نقشه راه توسعه  

 های فوری: اولویت۶۶        

 مدت های میان : برنامه۶۷        

 : دورنمای بلندمدت ۶۸        

 

 بخش : پیام پایایر به مسئولان و آیندگان 

 : توصیه به مدیران امروز ۶۹        

 گ ن ر هو ک : مسئولیت نسل آینده در حفظ ۷۰        

 

 زیر بخش دارد.   ۷۰بخش و  ۲۴فصل،  ۸کتاب    
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